PANEVEZIO MOKSLEIVIU NAMAI

VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMAS
2024-2025 m.m.

Panevézys,

2025 m.



Veiklos kokybés jsivertinima atliko 2025 m. vasario 12 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-17
»Del 2024-2025 mokslo mety mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo srigiy ir temy patvirtinimo, vidaus
audito grupés mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui 2024-2025 mokslo metams sudarymo, ir veiklos
terminy“, sudaryta darbo grupé. Veiklos kokybés jsivertinimo grupés vadové Dalia Sumskiené,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui, nariai: Saturnina MaZuoliené, mokytoja metodininke; Audroné
Markutiene, vyr. mokytoja; Stela Kulbokiene, vyr. mokytoja. Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkta
Isivertinimo sritis, atsizvelgiant | 2024 m. gruodzio 3-5 dienomis atlikto Mokyklos iSorés kokybes

vertinimo metu nustatytus tobulintinus aspektus.

[sivertinimo sritis : ,,Veiklos prieinamumas®.

[sivertinimo rodiklis: ,,Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas®.
Rodiklio aspektai:

5.1. Nuolat vertinamas ugdymo paslaugy poreikis, koreguojama paslaugy pasiiila, uZtikrinamas jy

teritorinis prieinamumas.

5.2. Sudarytos ugdymo galimybés vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, socialine atskirtj

patiriantiems ar rizikos grupés vaikams.
5.3. Taikoma aigki ir lanksti paslaugy kainodara.

5.4. Reguliariai atnaujinama ir pateikiama i§sami informacija apie teikiamas $vietimo paslaugas.

2025 m. tévy, mokytojy ir mokiniy apklausomis duomenimis, mokyklos veiklos dokumenty analizés
rezultatais, atliktas veiklos kokybés jsivertinimas, iSryskintos stipriosios ir silpnosios veiklos pusés,

pateiktos rekomendacijos veiklos tobulinimui pagal kiekvieng vertinamg aspekts.

5.1. Nuolat vertinamas ugdymo paslaugy poreikis, koreguojama paslaugy pasiiila, uztikrinamas

ju teritorinis prieinamumas

Mokykla sistemingai vertina ugdymo paslaugy poreikj, remdamasi mokiniy apklausy rezultatais,

dalyvavimo NVS veiklose, mokiniy kaitos duomenimis bei mokiniy gyvenamosios vietos analize. 2025



m. mokiniy apklausa atskleidé, kad 79 proc. mokiniy pasirinktas veiklas vertina kaip jdomias, o 97
proc. nurodo, jog idomios veiklos juos labiausiai motyvuoja, todél galima teigti, kad paslaugy pasiiila
i§ esmés atitinka mokiniy poreikius. 7 NVS programos vykdomos 8 skirtingose ugdymo jstaigose, aréiau
mokiniy gyvenamosios vietos: Liaudies Sokio programa ,Ausriné“ vykdoma Panevézio pradinéje
mokykloje, programa ,,Karybinés dirbtuvés ,,Spalvos ir spalviukai“ — lopSeliuose/darZeliuose ,,Ausra® ir
»Taika®, programa , Keramika“ - lop3elyje/darZelyje ,,Taika“, programa Kiurybiné saviraiska »Mazieji
smalsuCiai* — lopSelyje/darZelyje ,,Papartis®, programa ,,Visapusisko kiino treniravimas® — PanevéZio
suaugusiyjy mokymo centre“, programa ,Futboliukas“ — lopSelyje/darZelyje ,,Vyturélis“, programa
~Futbolas® — Panevézio Alfonso Lipnifino progimnazijoje. Teritorinis veiklos prieinamumas yra
pakankamai geras — 67 proc. apklaustyjy mokiniy gyvena ne toliau kaip 3 km nuo ugdymo jstaigos,
o dauguma mokiniy (237) i veiklas atvyksta savarankiSkai. Mokiniai, gyvenantys toliau, naudojasi
visuomeniniu transportu arba tévy pagalba, kas rodo, jog ugdymo paslaugos pasiekia ir nutolusias
teritorijas. Apklausy duomenys naudojami koreguojant veikly turinj, uZsiémimy organizavimo laika ir

pasiiila.
Vertinamo rodiklio aspekto stiprybés

* Reguliariai atlieckamos mokiniy apklausos ir analizuojami jy rezultatai.
o Didelé mokiniy motyvacija dalyvauti Moksleiviy namy NVS programose.

o Uttikrintas paslaugy prieinamumas daugumai mokiniy.
Tobulintinos sritys

o Truksta aiSkiai aprasytos ir dokumentuotos paslaugy poreikio vertinimo sistemos.

* Ribotos galimybés organizuoti veiklas aréiau labiausiai nutolusiy mokiniy gyvenamuyjy viety.

Rekomendacijos

« Parengti ir patvirtinti formalizuota ugdymo paslaugy poreikio vertinimo tvarka.
» Reguliariai (bent karta per metus) analizuoti teritorinio prieinamumo duomenis.
Apsvarstyti galimybe organizuoti ir vykdyti NVS programas labiausiai nutolusiuose

mikrorajonuose.



5.2. Sudarytos ugdymo galimybés vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, socialing

atskirtj patiriantiems ar rizikos grupés vaikams

Mokykla kuria jtrauky ugdymo procesa, sudarant galimybes visiems mokiniams dalyvauti NVS veiklose,
atsizvelgiant j individualius jy poreikius. 2025 mety mokiniy apklausos rezultatai rodo stiprig mokyklos
emocing ir pedagoging parama: 82 proc. mokiniy jaudia, kad mokytojai tiki jy paZzanga, 82 proc. teigia,
jog jiems padedama iSsikelti ugdymosi tikslus, o 96 proc. mokiniy gauna pozityvy grjztamajj rysj
apie savo gebéjimus. Apie gera griztamajj ry$j pasisako ir mokiniy tévai. Apklausos duomenimis 65 proc.
visiSkai sutinka ir 30 proc. tévy ko gero sutinka su teiginiu, kad mokytojai reguliariai juos supaZindina su
vaiky padaryta paZanga, ugdymosi rezultatais, pasiekimais. DidZioji dalis mokiniy nurodo, kad veiklos yra
iveikiamos, taciau reikalaujanéios pastangy (86 proc.), kas leidZia teigti, jog veiklos diferencijuojamos ir
pritaikomos individualioms mokiniy galimybéms. Tai sudaro palankias sglygas mokiniy, patiriandiy
socialing atskirtj ar mokymosi sunkumy, jsitraukimui ir paZangai. Mokykloje visos neformaliojo vaiky
Svietimo programos pritaikytos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. 80 proc.
apklaustyjy mokytojy teigia, kad mokykloje sudarytos ugdymo galimybés vaikams , turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy bei socialine atskirtj patiriantiems ar rizikos grupés vaikams. 2024-
2025 m.m. mokykloje ugdési 16,79 proc. specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy ( nuo bendro
mokiniy skaiCiaus). Mokiniy pasirinkimui parengtos 4 edukacinés programos, skirtos specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. Visos, mokykloje vykdomos edukacinés programos pritaikytos,
esant poreikiui, dalyvauti specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. 2024-2025 m.m.
mokyklos ugdymo plane numatyta, kad mokiniui pirmiausia pagalbg suteikia mokinj mokantis mokytojas,
pritaikydamas mokymo(si) uzduotis, metodikg. Mokymo(si) programa integruojama j mokymo process.
Mokiniy pasiekimy vertinimas, baigus programa, vykdomas pagal mokiniy individualios paZangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos aprasg ir mokiniy individualios paZangos jsivertinimo ir vertinimo Kriterijus,
patvirtintus Mokyklos direktoriaus 2023 m. birzelio 5 d. [sakymu Nr. V-50. Mokiniy asmeniné paZanga,
baigus visa neformaliojo $vietimo programa, fiksuojama mokyklos elektroniniame dienyne, pristatoma
mokiniams ir mokiniy tévams. Mokykla, rengdama ir jgyvendindama mokyklos ugdymo plana, turi
uztikrinti visy mokiniy jtrauktj i neformalyjj $vietima, Salinti klifitis, dél kuriy mokinys patiria dalyvavimo

Svietime ir ugdymosi sunkumy.



Vertinamo rodiklio aspekto stiprybés

e Pozityvus, palaikantis mokytojy poziiiris j kiekvieno mokinio pazanga.
o Individualiy tiksly kélimas ir nuolatinis grjztamasis rysys.
e Didelis mokiniy pasitikéjimas savimi ir jsitraukimas.

» Veikly turinys pritaikytas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.
Tobulintinos sritys

» Ne visada aiSkiai jvardijama, kokios konkre¢ios priemonés taikomos SUP ar rizikos grupés

vaikams.

» Triiksta sistemingo individualios paZangos fiksavimo.

Rekomendacijos

o Detalizuoti jtraukaus ugdymo priemones ir jas aprasyti vidaus dokumentuose.
e Atnaujinti individualios paZangos stebésenos aprasa.

» Sistemingai vykdyti mokiniy individualios pazangos stebéseng ir dokumentavima.

5.3. Taikoma ai$ki ir lanksti paslaugy kainodara

Mokyklos teikiamy ugdymo paslaugy kainodara grindZiama prieinamumo ir socialinio teisingumo

principais. 2025 m. apklausos duomenys rodo, kad mokiniai aktyviai dalyvauja veiklose, o 86 proc. tévy

domisi vaiky ugdymosi pasiekimais, kas leidzia daryti prielaida, jog nustatytas uzmokestis uz teikiamas

paslaugas néra klititis dalyvauti ugdymo veiklose.50 proc. apklaustujy mokytoju mano, kad mokyklos

paslaugy kainodara yra lanksti, 48 proc. mokytojy ko gero sutinka su Siuo teiginiu. Socialiai remtiny

Seimy vaikams, pateikus praSyma ir paZymas apie gaunamas pajamas, suteikiama mokes¢io uz ugdyma

legvata. Mokiniai noriai pasakoja tévams apie savo veiklas (78 proc.), o tai rodo tévy jsitraukimg ir

pasitikéjima teikiamomis paslaugomis. 100 proc. apklaustyjy mokytojy teigia, kad prireikus sudaromos

galimybés taikyti lankstesnes salygas, mokes¢io lengvatas, socialing atskirtj patiriantiems vaikams.
Vertinamo rodiklio aspekto stiprybés

¢ Tévy palaikymas ir jsitraukimas.



« Kainodara lanksti, netampa socialine atskirtimi.

» VieSinama informacija apie kainodaros principus ir lengvatas.
5.4. Reguliariai atnaujinama ir pateikiama i$sami informacija apie teikiamas Svietimo paslaugas

Mokykla nuosekliai teikia informacijg apie ugdymo veiklas, jy tikslus, vertinimo kriterijus ir mokiniy
paZanga. Apklausos rezultatai rodo, kad 89 proc. mokiniy supaZindinami su veikly tikslais, 85 proc.
gauna griZtamajj rySj apie pasiektus rezultatus, o 72 proc. yra supaZindinami su vertinimo
Kkriterijais. Informacija pasiekia ir tévus — 78 proc. mokiniy noriai dalijasi pasiekimais, o 86 proc.
tévy aktyviai domisi vaiky ugdymosi procesu. Tai rodo veiksmingg informacijos sklaidg ir
bendradarbiavimg su $eima. Mokyklos internetiniame puslapyje pmn.lt ir socialinéje paskyroje Facebook
nuolatos atnaujinama informacija apie NVS ir NSS programas, vykusius renginius, mokyklos vykdomus
projektus ir uzimtumo programas/stovyklas, edukacines programas. SOproc. apklaustyjy tévy ir 65 proc.

apklaustyjy mokiniy teigia, kad bendravimui su mokytoju naudoja skaitmenines informavimo priemones.
Vertinamo rodiklio aspekto stiprybés

o Aiskiai komunikuojami ugdymo tikslai ir pasiekimai.
» Reguliarus ir konstruktyvus grjZtamasis rySys mokiniams.
e Stiprus rySys su tévais.

¢ Nuolat atnaujinama informacija mokyklos internetiniame puslapyje ir Facebook paskyroje.
Tobulintinos sritys

« Ne visi mokiniai vienodai aiSkiai supranta vertinimo kriterijus.

» Informacijos pateikimo kanalai galéty biiti labiau struktiiruoti, iuolaikiski.
Rekomendacijos

o DaZniau naudoti skaitmenines informavimo priemones.

« Stiprinti mokiniy jtraukimg j veikly planavima ir refleksija.

Mokykla kryptingai uztikrina ugdymo paslaugy prieinamuma, atliepiantj mokiniy poreikius ir

bendruomenés liikes¢ius. Reguliariai vykdomos mokiniy apklausos leidZia vertinti teikiamy ugdymo



paslaugy aktualumg, koreguoti jy turinj ir organizavima. Apklausos rezultatai rodo auk$tg mokiniy
motyvacija, jsitraukimg ir pasitenkinimg siilomomis veiklomis, o tai patvirtina, kad ugdymo paslaugy

pasitila i§ esmés atitinka mokiniy poreikius.

Mokykloje sudarytos palankios sglygos jtraukiam ugdymui — dauguma mokiniy jaulia pedagogy
palaikyma, tiki savo paZanga, gauna individualy griZtamaji ry§j ir turi galimybes siekti asmeniniy
ugdymosi tiksly. Ugdymo veiklos pritaikomos skirtingy gebéjimy mokiniams, sudarant salygas
sekmingai dalyvauti tiek specialiyjy ugdymosi poreikiy, tiek socialing atskirtj patiriantiems ar rizikos

grupés vaikams.

Ugdymo paslaugy kainodara yra socialiai priimtina ir i§ esmés neuzkerta kelio mokiniy dalyvavimui
veiklose, tagiau reikalingas didesnis jos vieSinimas. Informacijos apie teikiamas Svietimo paslaugas
sklaida vertinama teigiamai — mokiniai ir tévai laiku gauna informacija apie veikly tikslus, pasiekimus ir

paZangg, palaikomas glaudus bendradarbiavimas su Seima.

Apibendrinant galima teigti, kad jsivertinimo sritis ,,Veiklos prieinamumas® ir rodiklis ,,Ugdymosi
tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas“ mokykloje jgyvendinamas pakankamai—aukstu lygiu, ta¢iau siekiant
dar didesnés paslaugy kokybés ir tvarumo rekomenduojama stiprinti paslaugy poreikio analizg, bei

sisteminti jtraukiojo ugdymo priemoniy taikymga ir jy stebésena.



NVS UGDYMO PASIEKIMU IR PAZANGOS JSIVERTINIMO REZULTATAI

(2025 mety mokiniy apklausa)

2025 m. apklausos gauti rezultatai iSanalizuoti ir panaudoti rekomendacijoms parengti. | apklausos
anketas atsaké 420 mokiniai i§ jy 107 berniukai ir 313 mergai¢iy kurie lanko jvairius biirelius.
Apklaustieji mokosi: 3 klaseje - 58 mokiniy, 4 klaséje - 98 mokiniai, 5 klaséje - 91 mokiniy, 6

klaséje - 56 mokiniy, 7 klaséje — 71, 8 klaséje - 7 mokiniai, 9 klaséje — 18 mokiniy, 10 klaséje 17

mokiniy, 11 klaséje -4 mokiniai.

Mokiniy gyvenamoji vieta yra nutolusi nuo moksleiviy namy: 282 mokiniai gyvena ar¢iau nei 3
km., 63 mokiniy gyvena uz 3-5 km., 44 mokiniy gyvenamoji vieta uz 5-10 km. Ir 31 mokiniy

gyvena toliau nei 10 km.

Apklaustieji mokiniai nurodo, kad patys ateina | mokykla — 237 mokiniy. Atvaziuoja visuomeniniu
transportu — 63 mokiniy, atveza tévai — 71 mokinius. 34 mokiniy nurodo kad juos atveZa tévai ir

atvaZiuoja visuomeniniu transportu ir 15 mokiniy nurodo, kad juos atveZa tévai ir ateina patys.

Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jiy vertinimas

1. Mano pasirinkta(-os) veikla(-os) (barelis, uzsiemimas) yra man jdomi(-ios).

I8 visy apklaustyjy .mokiniy 79 proc. |,

nurodo, kad jy pasirinktos veiklos yra

jdomios, 7 proc. ko gero sutinka ir 14 | Negaliu

Visiskai
nesutinku
0%

KO gero '
nesutinku

: 14%
proc. néra uztikrinti . atsakyti ’
0% Ko gero
sutinku
7%
Visiskai
sutinku
79%
L
2. Mane labiausiai motyvuoja jdomi(-os) veikla(-os).
Kad veiklos mokinius motyvuoja ir yra o R
jdomios visiSkai sutinka 61 proc. ir ko Visiskai KO gero
gero sutinka 36 proc. ir tik 3 proc. mano, nesutinku nesutinku
) 0% \ 9
kad ko gero nesutinka . Negaliu 3%
atsakyti Ko gero
0% i

Visiskai
sutinku
61%




3. Mane labiausiai motyvuoja noras
bendrauti.

Visiskai
Noras bendrauti su barelius lankanciais leﬁc:ikkatj nesutinku
mokiniais ir mokytojais sutinka 46 proc. ir

29 proc. ko gero sutinka.

Bendravimas su bendramindiais néra
svarbus visiSkai 4 proc. apklaustiesiems ir
11 proc. abejoja.

Ko gero ‘
sutinku
46% ‘
4. Mano pasirinkta(-os) veikla(-os) ugdo kiirybiskumg.
I3 visy apklaustyjy 57 proc. nurodo, kad jy -
pasirinktos veiklos visiskai ugdo Negaliu Visigkai
kirybiskuma ir 21 proc. ko gero sutinka. atsakyti | nesutinku
4% 0% KO gero |
18 proc. nemano, kad jy pasirinkta veikla nesutinku |

ugdo karybiskumg ir 4 proc. negali s

atsakyti.

Visiskai Ko gero

sutinku sutinku
57% 21%
|
|
Negaliu Visiskai |
atsakyti nesutinku KO gero 5. Mano pasirinkta(-os) veikla(-os) skatina
4% nesutinku

ieSkoti naujy sprendimy.
4%

Naujy sprendimy iesSko ir mano, kad veiklos tai
daryti juos skatina visiskai sutinka 53 proc. ir ko
gero sutinka 36 proc. Ir nesutinka arba ko gero
nesutinka 7 proc., 0 4 proc. negali atsakyti.

Ko gero
sutinku
36%

Visiskai
sutinku
coo/



6. Mano pasirinkta(-os) veikla(-os) ugdo probleminj mastyma.

13 visy apklaustyjy mokiniy 53 proc. visikai sutinka ir | ) o \icifkoai

Visiskai
21 proc. ko gero sutinka, kad jy pasirinkta veikla ugdo Negaliu nesutink
probleminj mastyma. ‘ atsaokytl u KO gero
‘ 4% 4% nesutink '

18 proc. ko gero nesutinka ir 4 proc. visiskai
nesutinka, kad veikla ugdo probleminj mastyma. 4
proc. apklaustyjy negali atsakyti j §j klausima.

u

Visiskai Ko gero
sutinku sutinku
53% 21%

7. Mano pasirinkta(-os) veikla({-os) ugdo teisingas nuostatas ir poZiiirj j sveika gyvensena.

Kad mokiniy pasirinktos veiklos ugdo poZidrj j | Negaliu Visitkai .
sveikg gyvenseng visiSkai sutinka 36 proc. ir ko | atsakyti nesutink
gero sutinka 21 proc. Nesutinka 14 proc. ir ko 7% u

gero nesutinka 22 proc. Negali atsakyti | §j
klausima 7 proc.

O gero |
nesutink |
u

| VisiSkai
229
sutinku Ko gero %
36% sutinku
21%

8. Mano pasirinkta(-os) veikla({-os) veiklos ugdo valig.

Kad veikla ugdo valig nurodo 39 proc. ir ko
gero sutinka , kad veikla ugdo valig 39 proc.

Negalil{ Visiskai

atsakyti utinku KO gero
- nesutinku

11%

Nesutinka 7 proc. ir ko gero nesutinka
11proc. i8 visy apklaustyjy mokiniy. Ir 4
proc. neturi nuomonés ir negali atsakyti.

Ko gero
sutinku



9. Mano pasirinkta(-os) veikla{-os) ugdo istverme.

57 proc. visiskai sutinka ir 11 proc. ko gero Negaliu

sutinka, kad jy pasirinkta veikla ugdo atsakyti
iStverme.

Visiskai
nesutinku

11 proc. visiskai nesutinka ir 21 proc. ko gero
nesutinka, kad jy pasirinkta veikla ugdo
iStverme.

Visiskai Ko gero
sutinku sutinku
57% 11% ‘

10. Mano pasirinkta(-os) veikla(-os) lavina fizines galias.

Kad fizines galias ugdo mokiniy pasirinkta veikla

_Negaliu .
visiskai sutinka 50 proc. ir ko gero sutinka 14 atsakyti Visiskai
) . . 7% nesutinku

proc. O 18 proc. visy apklaustyjy mano, kad jy B

pasirinkta veikla visiskai ir 11 proc. nelavina jy
fiziniy galiy. Dar 7 proc. negali atsakyti | $§j
klausma.

VisiSkai Ko gero |
sutinku sutinku
. 50% 14%

11. Mano lankoma(-os) veikla(-os) reikalauja pastangy, taciau yra jveikiama(-os).



50 proc. visiskai sutinka ir 36 proc. ko gero sutinka
Visiékai mokiniy dalyvavusiy apklausoje mano, kad jy veiklos

Negaliu nesutink reikalauja pastangy, taciau yra jveikiamos.
atsakyti u
4% KO gero
° 7% nesutink  VisiSkai nesutinka 7 proc. ir 3 proc. , kad jy veiklos
u reikalauja pastangy, taiau yra jveikiamos. Ir 4 proc. apie
3%

tai negali atsakyti.

Visiskai Kogero 93 Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-¢) pamokos
sutinku sutinku |
50% 36% ‘ _ S
i Negaliu Visiskai

/ veiklos tikslais. -

/ veiklos pradzioje supaZindina mane su pamokos ‘ atsakyti nesutinku KO ger
nesutin

4%
Kad mokytojas veiklos pradZioje supaZindina su |
pamokos veiklos tikslais nurodo 46 proc. visi$kai
sutinka ir 43 proc. ko gero sutinka mokiniy.
Nesutinka 7 proc. ir ko gero nesutinka 4 proc. visy
apklaustujy. Visiskai
sutinku
46% Ko gero
sutinku
43%

13. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é€) man pasako, kokj rezultatg pasiekiau, kur patobuléjau.

Kad mokytojas visada pasako mokiniui Negaliu Visigkai R " kokj
rezultatg pasieké ir kur patobuléjo atsakyti nesutinku

. . 4% 7% KO gero
nurodo 46 proc. ir ko gero sutinka 39 mesutinku

proc. 4%
VisiSkai nesutinka 7 proc. ir ko gero
nesutinka 4 proc. apklausty mokiniy. Ir 4
proc. negali atsakyti.
Visiskai Ko gero
sutinku sutinku

46% _ 39% |




14. Mokytojas(-a) / treneris(-&¢) / vadovas(-€) mus supazindina su vertinimo kriterijais.

Negaliu Visitkai Kad mokiniai yra supaZindinami su vertinimo

atsakyti nesutinku kriterijais visiSkai sutinka 36 proc. ir ko gero
3% sutinka 36 proc.

Nesutinka visiskai 14 proc. ir ko gero
nesutinka 11 proc. ir 3 proc. nezino.

Visisk
sutinku
36%

sutinku
36%

15. Su mokytoju(-a) / treneriu(-e) / vadovu(-e) nuolat aptariame, ko turime i¥mokti / kaip patobuléti per
pamoka (pusmetj, metus).

46 proc. visiSkai sutinka ir 32 proc. ko aNtigiI\::i nZ:::::lu KO gero
gero sutinka apklaustyjy mokiniy, kad su 7% : esuTinku
mokytoju jie nuolat aptaria ko i¥moko, e 11%
kaip patobuléjo per pamoka.
|
4 proc. nesutinka ir 11 proc. ko gero
nesutinka kad su mokytoju jie nuolat
aptaria ko iSmoko, kaip patobuléjo per
pamoka.
. ‘v . Visiskai Ko gero
7 proc. negali atsakyti j §j klausima. sutinku sutignku
46% _ 32%_:

16. Mokytojo(-os) / trenerio(-és) / vadovo(-és) padedamas a$ mokausi jsivertinti savo pasiekimus ir
daroma paZanga.

Negaliu VisiSkai
Mokytojo padedami 53 proc. mokiniy visi$kai sutinka atsakyti nesutink
0,
ir 39 proc. ko gero sutinka, kad jie gali mokytis 0% \ u ngi:?(
; nesu
jsivertinti savo pasiekimus ir daromg pazangg. u
. 4%
Ir 4 proc. visiskai nesutinka ir 4 proc. ko gero nesutinka,
kad gali mokintis jsivertinti savo pasiekimus ir daroma
pazanga.
Visigkai Ko gero
sutinku sutinku
39%

53%




17. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é) laikosi ugdytiniy vertinimo tvarkos.

= 61 proc. visiskai sutinka ir 18 proc. ko gero
|

Negaliu Visiskai sutinka, kad mokytojas laikosi  ugdytiniy
atsakyti nesutinku

7% 0% KO gero = Vertinimo tvarkos.
(] (o]

nesutinku

14% 14 proc. ko gero nesutinka ir 7 proc. negali
| atsakyti.
Ko gero
sutinku
18%
| VisiSkai
sutinku
61% B B 18. Mokytojo(-os) / trenerio(-és) / vadovo(-és)
jvertinimai uz darba per pamokas / veiklas yra teisingi.
| Negali Visitkai
Kad mokytojy jvertinimai uZ darbg per pamokas yra | egaliu N
. I . . atsakyti nesutinku KO
teisingi mano visiskai 71 proc. ir 14 proc. ko gero sutinka 7% 4% g?rlf
. . . nesutin
visy apklaustyjy mokiniy. :% |

,t‘ﬁf-
Nesutinka 4 proc. ir ko gero nesutinka 4 proc., o 7 proc. e

negali atsakyti.

o gert
sutinkt
14%

Visiskai
sutinku
71%

Asmenybés augimas, siejant ugdyma su gyvenimu.

19. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-&) tiki, kad kiekvienas i misy gali padaryti pazanga.

57 proc. visidkai sutinka ir 25 proc. ko gero sutinka i$ Negaliu Visi¢kai

visy apklaustyjy mano, kad jy mokytojas tiki, kad jie atsakyti nesutink

gali padaryti pazangg. 4% u KO gero
7% nesutink

O 7 proc. visiSkai nesutinka ir 7 proc. ko gero 7‘:/
nesutinka, kad jy mokytojai tiki, kad jie gali padaryti 0
pazanga. Ir 4 proc. negaliatsakyti.
|
Ko gero
sutinku
| Visidkai 25%
| sutinku
57% ]




20. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é) padeda man i$sikelti ugdymosi tiksla.

VisiSkai
nesutinku ___ KOgero
4% nesutinku

Visigkai : _

sutinku
' 57%

Kad mokiniai siekia savo
issikelto tikslo 68 proc. visiskai
sutinka ir 18 proc. ko gero
sutinka.

Nesutinka 7 proc. ir ko gero |
nesutinka 3 proc. ] §j teiginj
negali atsakyti 4 proc. visy |
apklaustyjy.

Visiskai
| sutinku

14%

sutinku
25%

Negaliu
atsakyti
4%

22. AS pastebiu, kaip mokykloje / centre / veikloje tobuléju.

39 proc. visiskai sutinka ir 37 proc. ko gero
sutinka, kad jie pastebi kaip mokyklos
veikloje jie tobuléja.

Nepastebi 8 proc. ir 8 proc. ko gero
nemano, kad jie tobuléja.

8 proc. visy apklaustyjy negali atsakyti .

NegaliL;
atsakyti

8%

a

Visiskai

I sutinku
39% _

Ko gero

Kad mokytojai jiems padeda iSsikelti
ugdymosi tikslus 57 proc. visy apklaustyjy
visiSkai sutinka ir 25 proc. ko gero sutinka.

Su tuo visiskai nesutinka 4 proc. ir 14
proc. ko gero nesutinka.

21. AS siekiu savo issikelto tikslo.

Visiskai
lewt

KO gero
nesutinku
7%

Ko gero
sutinku
18%

visigkai |
nesutinku ‘

KO gero |
nesutinku |
8%

Ko gero
sutinku
37%




23. AS iSmokstu naujy dalyky mokykloje / centre / veikloje.

Visiskai KO gero Kad idmoksta naujy dalyky jy pasirinktoje
nesutinku nesutinku mokyklos veikloje visidkai sutinka 78 proc. ir

4% ko gero sutinka 14 proc.

4 proc. nemano, kad iSmoksta naujy dalyky
Ko gero pasirinktoje veikloje ir 4 proc. ko gero

sutinku mano, kad neiSmoksta.
14%

Visigkai
sutinku -—
78%

24. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é€) mane moko pasitikéti savimi.

VisiSkai sutinka, kad jy mokytojas - o N

Negaliu Visiskai
jl moko pasitikéki savimi 39 proc. atsakyti nesutinku

apklaustyjy mokiniy ir ko gero 4% 2%

. KO gfero
sutinka 41 proc. nesutinku

4%
Visi8kai nesutinka 12 proc. ir 4 |
proc. ko gero nesutinka.
Ir 4 proc. negali atsakyti.
Visiskai
sutinku
399 Ko gero
sutinku
41%
25. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-&) man pasako, ko jie tikisi i manes.
63 proc. apklaustyjy teigia, kad jy —— ———— —y
o o Negaliu Visiskai
mokytojas jiems pasako, ko jis tikisi i$ atsakyti nesutinku
mokinio ir 12 proc. ko gero sutinka. 13% 4% KO gero
- nesutinku
Nesutinka 4 proc. ir 8 proc.ko gero 8%
nesutinka i$ visy apklausty mokiniy, kad
jiems mokytojai pasako ko tikisi is jy.
0 gero
13 proc. negaléjo atsakyti. sutinku

Visiskai
sutinku |
63%

12%
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GrjZtamasis rysys

26. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é) man pasako, k3 as gebu gerai.

63 proc. mokiniy nurodo, kad jy mokytojai jiems
VisiSkai .. .
nesutinku pasako, k3 jie geba gerai ir 33 proc. ko gero
4% sutinka.

4 proc. visiskai nesutinka.

Ko gero

sutinku
Visiskai 33% 27. Mokytojas(-a) / treneris(-¢) / vadovas(-é)
sutinku
63% e — -
man pasako, kur galéciau patobuléti. KO gero
nesutinku
57 proc. apklausty mokiniy nurodo, !<ad ju / 22%

mokytojai jiems pasako, kur jie galéty patobuléti
ir 21 proc. ko gero sutinka, kad jiems tai pasako.

|
|
22 proc. ko gero nesutinka, kad mokytojai jiems ‘
pasako kur galéty patobuléti.

|

Visiskai Ko ger
sutinku sutinki
57% 21%

28. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é¢) manes paklausia, kaip man bity lengviau ir jdomiau
mokytis.

46 proc. visiskai sutinka ir 32 proc. | Negaliu Visiskai

ko gero sutinka, kad mokytojai jy ats‘g;ytl nes;::; ku

klausia, kaip jiems bty lengviau ir KO gero

nesutinku

jdomiau mokytis.

4%
14 proc. nesutinka visiskai ir 4
proc. ko gero nesutinka, kad jy
|
VisiSkai Ko gero
sutinku sutinku
46% 32%
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mokytojai klausig jy, kaip jiems bty lengviau ir jdomiau mokytis.

4 proc. apklaustyjy negali atsakyti.

29. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-é) skatina mane jsivertinti savo pazanga.

Negaliu
atsakyti

Visiskai
nesutinku

nesutinku

7% 7%
_____KOgero |
| 18%
: | |

i

Visiskai

43 proc. visiskai sutinka ir 29 proc. ko gero
sutinka, kad mokytojai juos skatina jsivertinti
savo paZanga.

7 proc. nesutinka ir

14 proc.
kad mokytojai

ko gero

nesutinka, skatinty

juos
jsivertinti savo paZangas.

7 proc. negali atsakyti.

30. Mielai pasakoju tévams (globéjams,
rupintojams), kaip man sekasi mokykloje /

Ko gero

sutinku sutinku
43% 29%

centre / veikloje. '

Kad mielai pasakoja savo tévams, kaip jiems sekasi
mokyklos veikloje visiSkai sutinka 53 proc. ir ko gero |

sutinka 25 proc.

Nepasakoja, arba nesutinka, kad pasakoja 4 proc. ir

ko gero nesutinka 11 proc. apklausty mokiniy.

7 proc. j §j teiginj negali atsakyti.

Negaliu
atsakyti
7%

Visiskai
nesutinku
4%

KO gert
— nesutint
11%

Visiskai

ger
sutinku sutink
53% 25%

31. Tévai (globéjai, rupintojai) domisi, kaip man
sekasi mokykloje / centre / veikloje.

Negaliu Visiskai
atsakyti nesutinku KO gero
4% 3% nesutinku |

18%

Visiskai
| sutinku

7%

Ko gero
sutinku

68 proc. apklausty mokiniy mano, kad jy tévai
| domisi kaip jiems sekasi ir 18 proc. ko gero
‘ sutinka, kad tévai domisi.
|
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Kad mokiniy tevai domisi, kaip jiems sekasi mokyklos veikloje visiskai nesutinka 3 proc. ir 7 ko gero
nesutinka.

4 proc. negali atsakyti.



NVS UGDYMO PASIEKIMU IR PAZANGOS ISIVERTINIMO
REZULTATU APIBENDRINIMAS

2005 m. PanevéZio Moksleiviy namuose buvo vykdoma tévy apklausa, kurioje dalyvavo 300
mokiniy tévy. Tévams buvo pateiktas klausimynas, j kurj atsaké jvairaus amziaus mokiniy tévai.
1 klasés mokiniy -15 tévy, 2 klasés mokiniy — 45 tévai, 3 klasés mokiniy — 75 tévai, 4 klasés

mokiniy — 30 tévy, 5 klasés mokiniy — 90 tévy, 6 klasés mokiniy — 30 tévy, 7 klasés mokiniy —
15 tévy.

Mokyklos gyvenimas jdomus ir riipi 165 mokiniy tévams, kartais domisi tuo, kas vyksta

mokykloje — 135 mokiniy tévai.

Atstumas nuo namy iki mokyklos ar¢iau negu 3km — 180 mokiniy, 3-5 km — 60 mokiniy, 5-10
km — 45 mokiniams, toliau negu 10 km — 15 mokiniy.

UGDYMOSI TIKSLAI, PASIEKIMALI IR JU VERTINIMAS:
1. Mano vaiko pasirinktoje (-ose) veikloje (-ose) ugdomos bendrosios kompetencijos.

Teiginys — ,, Ko gero, nesutinku® — 5% tévy, teiginys —,,Ko gero, sutinku “~ 40% tévy, teiginys —
»» Visikai sutinku® — 55% tévy

® Ko gero, nesutinku
= Ko gero, sutinku

= Visiskai sutinku

2. Mano vaiko pasirinktoje(-ose) veikloje(-ose) ugdomos profesinés kompetencijos.

Teiginys —, Ko gero nesutinku® — 15% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 45% tévy, teiginys —
,» VisiSkai stinku® — 35% tévy, teiginys —,,Negaliu atsakyti“ — 5% tévy



1 Ko gero nesutinku
m Ko gero sutinku
Visiskai sutinku

u Negaliu atsakyti

3. Mano vaiko pasirinkta(-os) veikla(-os) jj motyvuoja.

Teiginys —,,Ko gero sutinku® — 40% tévy, teiginys — ,,Visikai sutinku® — 55% tévy, teiginys —
»Negaliu atsakyti“ — 5% tévy

u Ko gero sutinku
= VisiSkai sutinku

« Negaliu atsakyti

4. Mano vaiko pasirinkta(-os) veikla(-os) ugdo kiirybiskuma.
Teiginys —,,Ko gero sutinku® - 20% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku* — 80% tévy

= Ko gero sutinku
m VisiSkai sutinku

5. Mano vaiko pasirinkta(-os) veikla(-os) skatina ieSkoti naujy sprendimy.

Teiginys —,,Ko gero nesutinku® — 5% tévy, teiginys —,,Ko gero sutinku® — 50% tévy, teiginys —
,» VisiSkai sutinku — 40% tévy, teiginys — ,,Negaliu atsakyti“ — 5% tévy



= Ko gero nesutinku
u ko gero sutinku
Visiskai sutinku

» Negaliu atsakyti

6. Mano vaiko pasirinkta(-os) veikla(-os) ugdo probleminj mastyma.

Teiginys —,,Ko gero nesutinku* — 5% tévy, teiginys -, Ko gero sutinku® — 65% tévy, teiginys —
,»VisiSkai sutinku® — 25% tévu, teiginys — ,,Negaliu atsakyti“ — 5% tévy

# Ko gero nesutinku
= Ko gero sutinku
1 Visiskai sutinku

= Negaliu atsakyti

7. Mano vaiko pasirinkta(-os) veikla(-os ) ugdo teisingas nuostatas ir poZiiirj j sveika

gyvenseng.

Teiginys —,,Ko gero nesutinku® — 15% tévy, teiginys —,,Ko gero sutinku* — 35% tévy , teiginys
—,, VisiSkai sutinku — 35% tévy, teiginys — , Negaliu atsakyti“ — 15% tévy

m Ko gero nesutinku
m Ko gero sutinku
@ Visiskai sutinku

® Negaliu atsakyti

8. Mano vaiko pasirinkta (-os) veikla(-os) ugdo valia, i$tverme ir fizines galias.



Teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 40% tévuy, teiginys — ,, Visiskai sutinku® — 55% tévy,
teiginys,,Negaliu atsakyti“ — 5% tévy

% Ko gero sutinku
m VisiSkai sutinku

Negaliu atsakyti

9. Mokytojas(-€) / treneris (-¢) / vadovas(-¢) mokyklos /centro / biirelio tikslus pristato tévams

(globéjams, riipintojams) per vieSus susirinkimus.

Teiginys —,,Ko gero nesutinku“ — 20% tévuy, teiginys — ,,Ko gero sutinku* — 45% tévy, teiginys —
» VisiSkai sutinku® — 35% tévy

® Ko gero nesutinku
# Ko gero sutinku

u Visiskai sutinku

10. Mokytojas(-¢) / treneris(-¢) / vadovas(-¢) mano vaiko pasiekimus su manimi aptaria

individualiai.

Teiginys — ,,Ko gero nesutinku“ — 10% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 35% tévy, teiginys —
» VisiSkai sutinku® — 55% tévy

® Ko gero nesutinku
m Ko gero sutinku

u Visiskai sutinku




11. Mokytojas(-a) / treneris(-é) / vadovas(-€) supazindina mane su mano vaikui keliamais

ugdymo(si) tikslais.

Teiginys —,, Ko gero nesutinku — 5% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 60% tévuy,

teiginys,, Visiskai sutinku“ — 35% tévy

% Ko gero nesutinku

® Ko gero sutinku

Visigkai sutinku |

12. Mokytojas(-a) / treneris(-€) / vadovas(-¢) supaZindina mane su mano vaiko ugdymo(si)

rezultatais, pasiekimais, padaryta pazanga.

Teiginys ,,Ko gero nesutinku® — 5% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 30% tévy, teiginys —
» VisiSkai sutinku® — 65% tévy

m Ko gero nesutinku
® Ko gero sutinku

u Visiskai sutinku

13. AS esu supazindintas su pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema.

Teiginys — ,,Ko gero nesutinku‘ — 20% tévy, teiginys —,,Ko gero sutinku® — 45% tévy, teiginys —

» VisiSkai sutinku® — 35% tévy



Ko gero nesutinku
® Ko gero sutinku

Visiskai sutinku

14. Mokytojo(-o0s) / trenerio(-és) / vadovo(-és) mano vaikui raSomi jvertinimai yra objektyviis.

Teiginys —,, Ko gero sutinku“ — 35% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku“ — 35% tévy, teiginys —
»INegaliu atsakyti” — 30% tévy

= Ko gero sutinku
m Visiskai sutinku

Negaliu atsakyti

15. Mano vaikui i8duotame paZymeéjime nurodomos jo jgytos kompetencijos.

Teiginys — ,,Ko gero sutinku“ — 30% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku® — 50% tévy, teiginys —
»Negaliu atsakyti® — 20% tévy

® Ko gero sutinku
| VisiSkai sutinku

» Negaliu atsakyti

ASMENYBES AUGIMAS, SIEJANT UGDYMA SU GYVENIMU:

16. Mokykloje / centre / veikloje mano vaikas yra motyvuojamas tobuléti.



Teiginys —,,Ko gero sutinku® — 10% tévy, teiginys — ,,Visidkai sutinku* — 90% tévy

% Ko gero sutinku

m VisiSkai sutinku

17. Mokykloje / centre / veikloje mano vaikas yra skatinamas pasitikéti savimi.

Teiginys —,,Ko gero sutinku® — 15% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku*- 85% tévy

# Ko gero sutinku

m Visiskai sutinku

18. AS pastebiu, kad mano vaikas auga kaip asmenybe.

Teiginys —,,Ko gero sutinku“ —25% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku® — 75% tévy
| B —

m Ko gero sutinku |

m Visiskai sutinku

GRIZTAMASIS RYSYS:

19. Mano vaiko mokytojas(-a) / treneris(-¢) / vadovas(-¢) moko mano vaikg prisiimti atsakomybe

uz savo ugdymasi.



Teiginys —,,Ko gero sutinku® —40% tévy, teiginys —,,Visiskai sutinku® — 60% tévy

Ko gero sutinku

m Visiskai sutinku

20. Mano vaiko mokytojas(-a) / treneris(-¢) / vadovas(-¢) moko mano vaika sivertinti savo

ugdymosi rezultatus.

Teiginys —,,Ko gero sutinku® — 30% tévy, teiginys — ,,Visiskai sutinku“ — 65% tévy, teiginys —
»Negaliu atsakyti — 5% tévy

m Ko gero sutinku
m Visiskai sutinku

» Negaliu atsakyti |

21. Mokytojas(-a) / treneris(-¢) / vadovas(-¢) praSo mano vaiko griZtamojo rysio apie pasiekimus

ir paZangg.

Teiginys — ,,Ko gero nesutinku® — 5% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 55% tévy, teiginys —
» VisiSkai sutinku® — 30% tévu, teiginys — ,,Negaliu atsakyti* — 10% tévy

= Ko gero nesutinku
m Ko gero sutinku

= VisiSkai sutinku

= Negaliu atsakyti

22. Mokykla / centras teikia informacija apie mano vaiko ugdymasi, paZzangg bei pasiekimus.



Teiginys — ,,Ko gero nesutinku® — 35% tévy, teiginys —,,Ko gero sutinku* — 30% tévy, teiginys —
» VisiSkai sutinku® — 30% tévy, teiginys — , Negaliu atsakyti* — 5% tévy

1 Ko gero nesutinku”
# Ko gero sutinku”
Visiskai sutinku

» Negaliu atsakyti

23. Mes gauname inormacija apie ugdytiniy pasiekimy vertinimo sistema.

Teiginys — ,,Ko gero nesutinku® — 15% tévy, teiginys — ,,Ko gero sutinku® — 55% tévy, teiginys —
»VisiSkai sutinku® — 25% tevy, teiginys — ,,Negaliu atsakyti“ — 5% tévy

® Ko gero nesutinku
m Ko gero sutinku
» VisiSkai sutinku |

m Negaliu atsakyti

24. Mano vaikas pasakoja, kg jis veiké mokykloje / centre / veikloje.

Teiginys —,,Ko gero nesutinku® — 5% tévy, teiginys —,, Visiskai sutinku® — 95% tévy

= Ko gero nesutinku

m VisiSkai sutinku

25. Mokykla / centras reguliariai aptaria vaiko ugdymo(si) eiga su tévais (globéjais, riipintojais).

Teiginys —,, VisiSkai nesutinku® — 5% tévy, teiginys — ,,Ko gero nesutinku® — 30% tévy, teiginys
— Ko gero sutinku® — 20% tévy, teiginys — ,,Visi$kai sutinku* — 40% tévy, teiginys — ,,Negaliu
atsakyti“ — 5% tévy



Visiskai nesutinku
® Ko gero nesutinku
Ko gero sutinku

= VisiSkai sutinku

Negaliu atsakyti

26. Mano vaiko pasiekimai vertinami objektyviai.

Teiginys —,,Ko gero sutinku® — 45% tévy, teiginys — ,, Visiskai sutinku® — 50% tévuy, teiginys —
»Negaliu atsakyti“ — 5% tévy

# Ko gero sutinku
= VisiSkai sutinku

Negaliu atsakyti




Panevézio moksleiviy namy mokytojy apklausos (2025m.) analizé ir i$vados

Mokytojams buvo paruosta anketa i§ 56 klausimy. Apklausoje dalyvavo 99 mokytojy.

Apklausos rezultatai apskaiiuoti procentais.

Mokytojy kvalifikacija ir nuolatinis tobuléjimas:

1. 90 % mokytojy mano, kad mokytojai atitinka teisés aktuose numatytus reikalavimus. 10% negali
atsakyti.

2. 50 % mokytojy tikslingai tobulina bendrgsias ir specialigsias kompetencijas, 45% ko gero
sutinka.

3. 48 % mokytojy abejoja ar mokykloje taikomos kolegiSkos paramos formos (pvz. kolega kolegai),
30% ko gero nesutinka.

4. 50% mokytojy dalinasi informacija, geraja patirtimi ir padeda vieni kitiems.30% ko gero sutinka,
kad dalinasi, 10% negali atsakyti.

Veiklos prieinamumas:

1. 85 % mokytojams yra svarbiis mokiniy ir tévy atsiliepimai apie suteiktas paslaugas.25% ko gero
svarbiis.

2. 45% aptaria atsiliepimus kartu, 10% ko gero nesutinka,

3. 90 % mokytojy ko gero sutinka, kad yra atsiZvelgiama j tévy ir mokiniy atsiliepimus, 10%
abejoja,

4. 80 % ko gero sutinka, kad sudarytos ugdymo galimybés vaikams turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy bei socialing atskirtj patiriantiems ar rizikos grupés vaikams. 10% ko gero
nesutinka.

5. 90 % mokytojy veiklas ir uzduotis planuoja atsizvelgdami j ugdytiny galimybes.
6. 60 % mokytojy teigia, kad biirelyje visi drauge yra atsakingi uz geras ugdymosi galimybes

7.50% mokytojy mano, kad yra lanksti paslaugy kainodara, 48 % ko gero sutinka, 2% negali
atsakyti.

8.60 % mokytojy mano, kad mokykloje reguliariai ir patraukliai, atnaujinama informacija apie
mokykloje rengiamus bendrus projektus bei ugdytiniy pasiektus laiméjimus, 30% ko gero sutinka,
kiti nesutinka arba negali atsakyti.

9.60% mokytojy sutinka, kad mokiniy tévai informuojami apie teikiamas paslaugas,
organizuojamus renginius.30% ko gero sutinka,

Ugdymo programos rengimas:



1.97% mokytojy programas rengia atsizvelgdami iteisés aktus ir reikalavimus.

2. 98 % mokytojy stengiasi ,kad programa bty nuosekli ir logiSka ir ugdymo medziaga biity susieta
su ugdymo interesais.

3. 97 % mokytojy pamokos ar veiklos turinj atnaujina pagal individualius ugdytiniy poreikius.

4. 60% mokytojy mano, kad jo parinkti ugdymosi metodai padeda mokiniams biiti aktyviems
pamokoje, 40% ko gero sutinka.

5.65% mokytojy stengiasi skirti uzduotis, kuriose mokiniai mokosi aktyviai. Kiti mokytojai ko gero
sutinka.

Personalo vadyba:

1.50 % mokytojy mano, kad darbuotojy paieska vykdoma siekiant pritraukti kompetentingus
darbuotojus, 25% ko gero sutinka, kiti negali atsakyti.

2. 30 % mokytojy sutinka, kad mokykloje prioritetas teikiamas darbuotojy profesionalumui, 50%
procenty ko gero sutinka, 20% ko gero nesutinka arba negali atsakyti

3..20 % mano, kad yra aiki pavadavimo tvarka, 50% ko gero sutinka, kad yra ai§ki pavadavimo
tvarka, 20 % negali atsakyti.

4. 80% mokytojams yra aiSki darbuotojy paieskos ir jdarbinimo tvarka, kiti negali atsakyti.

5. 45% procentai mano, kad mokykloje laikomasi darbuotojy paieskos ir jdarbinimo tvarkos, 55%
ko gero sutinka.

6.49% galvoja, kad veika darbuotojy motyvavimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistema, 30% ko gero
sutinka.

7. 49 %sutinka, kad mokyklos vadovybé sudaro salygas profesiniam tobuléjimui, 49 % ko gero
sutinka.

8. 49% mokytojy visiskai sutinka, kad klasifikacijos tobulinimas turi ilgalaikj poveikj ugdymui, tick
pat ko gero sutinka, 1% negali atsakyti.

9.49% mokytojy visiskai sutinka, kad tarpusavyje dalinasi savo veiklos praktine patirtimi. 30% ko
gero sutinka, 20% ko gero nesutinka.

10.30% mokytojy visiskai sutinka, kad teikia vieni kitiems skatinantj ir konstruktyvy griztamajj
ry$], 30 % sutinka, 20% ko gero nesutinka.

11.30 %mokytojy visiskai pritaria, kad vadovai dalijasi informacija ir padeda vieni kitiems, 50 ko
gero pritaria, 10 ko gero nesutinka.

Bendravimas ir bendradarbiavimas

1.50% mokytojy ko gero sutinka kad jtraukia tévus j veikly planavima, 30% ko gero nesutinka.
2.85% mokytojy visiSkai sutinka, kad biirelis viesai skelbia kultiirinius ir socialinius renginius
bendruomenés nariams.1% negali atsakyti.



3. 60% mokytojy stengiasi | renginius pakviesti savo darbo partnerius, 25% ko gero sutinka, 15%
ko gero nesutinka.

4.40% mokytojy sutinka ir 40% ko gero sutinka, kad jstaiga vykdo projektus kartu su vietos
bendruomene. 10% negali atsakyti.

5. 50% mokytojy visiskai sutinka ir 49 % ko gero sutinka, kad administracijos ir darbuotojy

komunikacija vyksta sklandZiai.

6.25% uzenka mokykloje ugdymosi priemoniy tikslams pasiekti.45% ko gero sutinka, kad

uztenka mokykloje ugdymosi priemoniy tikslams pasiekti. 25% neuztenka ugdymosi priemoniy.

7. 45% mokytojy visiSkai sutinka, kad jrangos ir priemoniy uZtenka ugdytiniy ugdymo tikslams
pasiekti, 55% ko gero sutinka, 10% ko gero nesutinka.

8. 45% visiSkai sutinka, kad mokyklos jranga ir priemonés atitinka ugdytiniy poreikius, 55% ko

gero sutinka.5% ko gero nesutinka.

9.25% teigia, kad visiems ugdytiniams pakanka jrangos ir priemoniy, 55% ko gero sutinka, kad

uztenka, 20% ko gero neuztenka.

10. 50% mokytojy patys kuria edukacines aplinkas, 45% ko gero sutinka, kad kuria, 10% ko gero

nesutinka.

11. 50% mokytojy kartu su ugdytiniais kuria (konstruoja) ugdymosi priemones, 25% ko gero

sutinka, 10% ko gero nesutinka.

12. 45% mokytojy naudoja partneriy turimais istekliais ir priemonémis, 30% ko gero sutinka, 10%

ko gero nesutinka.
13. 45% mokytojy sutinka, kad mokykla gerina paslaugy kokybe, 50% ko gero sutinka, kad gerina.

14. 30% mokytojy reguliariai aptaria su tévais ar globéjais ugdymo paslaugy kokybe, 30% ko gero
sutinka, kad aptaria, 25% negali atsakyti.

15. 25% mokytojy visikai sutinka, kad tévai dalyvauja mokyklos veikloje, 25% ko gero sutinka,
kad tévai dalyvauja, 15% ko gero nesutinka.

16. 70% mokytojy reguliariai su tévais ar globéjais aptaria vaiko pasiekimus ir paZanga, 25% ko

gero sutinka, kad aptaria.
Ugdymo individualizavimas

1. 80% mokytojy skatina ugdytinius issikelti asmeninius tikslus, 20% ko gero sutinka.



PANEVEZIO MOKSLEIVIU NAMU
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL 2024-2025 MOKSLO METU MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES [SIVERTINIMO
SRICIU IR TEMU PATVIRTINIMO, VIDAUS AUDITO GRUPES MOKYKLOS VEIKLOS
KOKYBES ISIVERTINIMUI 2024-2025 MOKSLO METAMS SUDARYMO,

IR VEIKLOS TERMINU

2025 m. vasario 12 d.Nr. V - 17
Panevézys

Vadovaudamasi Paneveézio moksleiviy namy strateginiu planu 2023-2027 metams,
patvirtintu Moksleiviy namy direktoriaus 2023 m. sausio 11 d. jsakymu Nr. V-5 ,Del Moksleiviy
namy 2020-2022 strateginio veiklos plano patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2019 m. kovo 28 d. jsakymu Nr. V-342 , Dél neformaliojo vaiky $vietimo ir jo teikéjy
veiklos kokybés uztikrinimo metodikos patvirtinimo*, PanevéZio miesto savivaldybeés tarybos 2020
m. birZelio 23 d. Sprendimu Nr. 1-194 ,Dél PanevéZio miesto savivaldybés neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybes uZtikrinimo tvarkos aprago patvirtinimo ir Savivaldybés tarybos
2013 m. spalio 10 d. sprendimo Nr.1-289 pripaZinimo netekusiu galios®, PanevéZio miesto
savivaldybes tarybos 2022 m. rugpjii¢io 31 d. Sprendimu Nr. 1-284 ,,dél savivaldybeés tarybos 2020
m. birZelio 23 d. sprendimo Nr. 1-194 ,Dél PanevéZio miesto savivaldybés neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybeés uztikrinimo tvarkos apraso patvirtinimo ir savivaldybes tarybos
2013 m. spalio 10 d. sprendimo Nr. 1-289 pripaZinimo netekusiu galios* pakeitimo“, suderinusi su
Mokyklos taryba jsivertinimo sritis bei rodiklius (2025-01-30Mokyklos tarybos protokolas Nir. 1),
remdamasi PanevéZio moksleiviy namy 2024 m. gruodZio 12-13 d.d. veiklos kokybés iSorinio
vertinimo ataskaita bei PanevéZio moksleiviy namy direktoriaus 2024 m. gruodzio 27 d. jsakymu Nr.
V-88 patvirtintu PanevéZio moksleiviy namy priemoniy planu mokyklos veiklai tobulinti po iorinio
vertinimo,

. Tvirtinu PanevéZio moksleiviy namy 2024-2025 mokslo mety Mokyklos veiklos
kokybés isivertinimui sritis ir rodiklius:

Sritj ,,Veiklos prienamumas*:

Rodiklj: ,,Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas®;

Rodiklio aspektai:

5.1. Nuolat vertinamas ugdymo paslaugy poreikis, koreguojama paslaugy pasiiila,
uztikrinamas jy teritorinis prieinamumas.

5.2. Sudarytos ugdymo galimybés vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
socialing atskirtj patiriantiems ar rizikos grupés vaikams.

5.3. Taikoma aiki ir lanksti paslaugy kainodara.

5.4. Reguliariai atnaujinama ir pateikiama i§sami informacija apie teikiamas §vietimo
paslaugas.



2. Sudarau vidaus audito grupg 2024 — 2025 mokslo mety veiklos kokybés jsivertinimui
atlikti:
2.1. Dalia Sumskiene, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokyklos administracijos atstove,
grupes vadove;
2.2. Stela Kulbokiené, mokyklos tarybos atstove, muzikos, teatro ir choreografijos mokytojy
metodinés grupés atstové mokytoja, naré;
2.3. Saturnina MaZuoliené, mokyklos tarybos atstové, turizmo, sporto, techninés kirybos ir
saviraiSkos mokytojy metodinés grupés atstové, mokytoja, naré;
2.4. Audroné Markutiené, mokytojy tarybos atstove, dailés ir dailiyjy amaty mokytojy metodinés
grupes atstove, mokytoja, nare.
3.Pavedudarbo grupei:
3.1. Atlikti 2024-2025 mokslo metams $juo jsakymu patvirtinty sri¢iy, ir rodikliy veiklos
kokybés jsivertinimg iki 2025 mety geguzés 1 dienos;
3.2. Pristatyti 2024-2025 mokslo mety veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus mokyklos
bendruomenei ne véliau kaip iki 2024 m. birzelio 20 dienos;
3.3. Parengti rekomendacijas mokyklos veiklos kokybei gerinti ir tobulinti planuojant 2025 —
2026 mokslo mety veikla iki 2025 mety rugséjo 1 dienos.
4. Ipareigo ju direktoriaus pavaduotoja ugdymui Dalig Sumskiene, mokyklos veiklos
kokybés (vidaus audito) jsivertinimo darbo grupes vadove:
4.1.organizuoti veiklos kokybés jsivertinimo grupés darba nurodytais terminais;
4.2. parengti veiklos jsivertinimo ataskaita iki 2025 mety geguzés 1 dienos.
5. P av e durastinés administratorei Romanai Sutinienei su §iuo 1sakymu supazindinti vidaus
audito grupés narius pasiraSytinai.
6.Pasiliekusau $io jsakymo vykdymo kontrole.

Direktore ; i - Raminta Juzéniené
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